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Z.adavaci dokumentace

k podani nabidky do vybérového Fizeni na dodavku vzdélavacich kurzii pro
spole¢nost JELINEK — vyroba nabytku s.r.o.

1. Identifikace projektu

Nazev projektu: Vzdélavanim k dovednosti
Registracni ¢islo projektu: CZ.04.1.03/4.1.13.2/2947
Datum zahajeni projektu: 14.7.2006

Datum ukonceni projektu: 20.6.2008

2. Zadavatel

Zadavatel: JELINEK — vyroba nabytku s.r.o.

Pravni forma: Spole€nost s ru¢enim omezenym
Opravnéna osoba: Ing. Tomas Jelinek

IC: 42866022

DIC: CZ42866022

Sidlo: Palackého 420/21, Valasské Mezitici, 757 01
Kontaktni osoba: Radmila Matalikova

E-mail: matalikova@jelinekvm.cz

Telefon: 571 759 842

3. Zakladni charakteristika projektu

Vzdélavaci projekt je zamétren na rozsifeni znalosti a dovednosti zaméstnanct
zadavatele v oblasti fizeni podniku, fizeni jednotlivych tsekii podniku, vedeni
zaméstnancu, posileni obchodnich dovednosti a tizeni lidskych zdrojii formou
Skoleni a tréninkli zaméfenych na vybrané skupiny zameéstnancl. Soucasti
projektu jsou tfi bloky tréninkové-vzdélavacich kurzi.
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Cilem projektu je zvySovani odbornych teoretickych a praktickych dovednosti
managementu, technicko-hospodatskych pracovnikl, vzdélavani zaméstnanci
obchodniho a vyrobniho oddé€leni, oddéleni logistiky a technické pfipravy
vyroby, prohloubeni znalosti jednotlivych zamé&stnancti v oblasti informacnich a
komunika&nich technologii. Utastnici projektu budou schopni ziskané znalosti
pouzit pfi vykonu svych pracovnich povinnosti a tyto dovednosti pfevést na sve
podiizené.

Zaméieni jednotlivych blokii:

L.

II.

III.

4.

4.1

BLOK — obsahuje tréninkové-vzdélavaci kurzy zaméfené na pracovniky
obchodniho a vyrobniho oddé€leni. Obsahuji jak zvlddnuti zdkladnich
obchodnich dovednosti véetné jejich praktického ndcviku, tak zvladnuti a
nacvik specifickych obchodnich metod a taktik. Jednd se o vzdélavaci
kurzy porddané vybranou vzdélavaci agenturou vyhradné pro spolecnost
JELINEK — vyroba nabytku s.r.o.

BLOK — obsahuje tréninkové-vzdélavaci kurzy zaméfen¢ na efektivni
vedeni a fizeni lidskych zdrojl. Cilovou skupinu pfedstavuje management
spole¢nosti a pracovnici na vedoucich pozicich. Tento blok vzdélavacich
aktivit reaguje na potiebu spolecnosti v oblasti modernich metod fizeni a
vedeni organizace. Vzdélavaci kurzy budou zaméfeny na identifikované
problémy spolecnosti a budou potfadadny vybranou vzd€lavaci agenturou
vyhradné pro spole¢nost JELINEK — vyroba nabytku s.r.o.

BLOK — obsahuje odborné kurzy a seminafe zaméfené na pracovniky
logistiky, podporuje vzd€lavani v oblasti informac¢nich a komunikacnich
technologii a strategického fizeni pro manazery a fidici pracovniky. Jedna
se jak o oteviené kurzy potadané prtislusSnou vzdélavaci agenturou, které
budou navstévovat vybrani pracovnici spolecnosti, tak o specializované
vzdélavaci kurzy potfddané vybranou vzdélavaci agenturou vyhradné pro
spole¢nost JELINEK — vyroba nébytku s.r.0.

Zakazka

Druh zakazky
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Predmétem vetejné zakazky je nakup sluzeb v oblasti vzdélavani zaméstnanct
zadavatele.

Kurzy jednotlivych blokii:
I. BLOK
% Jak ziskat souhlas zdkaznika
s Vycevikovy semindri- obchodnich dovednosti
» Mistr a vedeni lidi
» Time management pro sekretarky a asistentky
» Pozitivni recepcni
» Prodej a sluzby po telefonu
» Zakaznické sluzby
» Obchodni zastupce
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ITI. BLOK
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% Time management pro vedouci pracovni
% Personalni management
s Wjednavani

s Efektivni porada

¢ Pravni pozadavky na zZivotni prostiedi

III. BLOK
s Moderni vyrobni logistika
s Pokrocilé ovladani kancelarského softwaru
s Fungujici organizacni struktura spolecnosti
s Kurz Prakticky Balanced Scorecard
% Moderni TPV pro Stihlou vyrobu

42  Doba plnéni verejné zakazky
Realizace zakazky zacne v prosinci 2006 a skonci v kvétnu 2008. Vybrany
dodavatel bude pIné respektovat casovy harmonogram zadavatele.

43  Misto plnéni verejné zakdazky
Zadavatel poskytne dodavateli vhodné prostory pro realizaci Skoleni v sidle
zadavatele.

44  Uloha zadavatele pii realizaci zakdzky

Zadavatel jmenuje pracovnika zodpovédného v ramci projektu za komunikaci
s dodavatelem. Poskytne dodavateli seznamy vzdélavanych pracovniki a jejich
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pracovni naplng. Zadavatel zajisti moderni vyukovou technologii (data
projektor, PC s béznym softwarovym vybavenim, internet, promitaci platno, flip
chart).

45  Uloha dodavatele a zpiisob provadéni zakdzky

Dodavatel ptedlozi zpracovanou nabidku vzdélavacich aktivit. Zadavatel
piipousti 1 diléi plnéni zakazky, tzn. dodavatel miize dodat jen nékteré z
poZzadovanych vzdélavacich kurzh. Pii dil¢im plnéni je kompletni nabidka vSech
kurzii pozadovéana u I. a II. bloku kurzt vyjma kurzu Prdavni poZadavky na
zZivotni prostiedi. Moznost podani nabidky na jednotlivé kurzy plati u III. bloku
kurzl a kurzu Pravni pozadavky na Zivotni prosttedi.

4.6  Charakteristika jednotlivych vzdélavacich modulii
4.6.1 1. blok — kurzy zaméiené na pracovniky obchodniho a vyrobniho

oddeleni

% Jak ziskat souhlas zdkaznika

Pocet G¢astniki: 16 osob

Pocet skupin: 2

Rozsah kurzu: 4 dny (56 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 105.000 K¢

 Vycvikovy seminar obchodnich dovednosti

Pocet tcastniki: 19 osob

Pocet skupin: 2

Rozsah kurzu: 4 dny (56 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢&/1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 105.000 K¢

% Mistr a vedeni lidi

Pocet ucastniki: 4 osoby

Pocet skupin: 1

Rozsah kurzu: 3 dny (21 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 39.375 K¢

s Time management pro sekretarky a asistentky
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Pocet tc¢astnikii: 1 osoba

Rozsah kurzu: 2 dny (14 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 26.250 K¢

% Pozitivni recepcni

Pocet ucastniki: 3 osoby

Pocet skupin: 1

Rozsah kurzu: 2 dny (14 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 26.250 K¢

s Prodej a sluzby po telefonu

Pocet tcastniki: 16 osob

Pocet skupin: 2

Rozsah kurzu: 2 dny (28 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢&/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 52.500 K¢

*» Zdkaznické sluzby

Pocet Gi¢astniki: 18 osob

Pocet skupin: 2

Rozsah kurzu: 1 den (14 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 26.250 K¢

% Obchodni zastupce

Pocet ucastniki: 13 osob

Pocet skupin: 2

Rozsah kurzu: 2 dny (28 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 52.500 K¢

4.6.2 1L blok — kurzy zaméiené na rozvoj lidskych zdroji

s Time management pro vedouci pracovniky

Pocet tcastniki: 11 osob
Pocet skupin: 1
Rozsah kurzu: 4 dny (28 hodin)
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Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 52.500 K¢

% Personalni management

Pocet ucastniki: 7 osob

Pocet skupin: 1

Rozsah kurzu: 4 dny (28 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 52.500 K¢

* Wjednavani

Pocet Gcastnikii: 16 osob

Pocet skupin: 2

Rozsah kurzu: 1,5 dne (21 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 39.375 K¢

s Efektivni porada

Pocet G¢astniki: 6 osob

Pocet skupin: 1

Rozsah kurzu: 3 dny (21 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 39.375 K¢

s Pravni pozadavky na Zivotni prostredi

Pocet tcastniki: 3 osoby

Pocet skupin: 1

Rozsah kurzu: 1 den (7 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢&/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 13.125 K¢

4.6.3 III. blok — odborné kurzy

s Moderni vyrobni logistika

Pocet Gcastnikii: 18 osob

Pocet skupin: 2

Rozsah kurzu: 10 dnii (140 hodin), 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 250.500 K¢
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s Pokrocile ovladani kancelarského softwaru

Pocet tcastniki: 17 osob

Pocet skupin: 1

Rozsah kurzu: 5 dnii (35 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢&/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 65.625 K¢

s Fungujici organizacni struktura spolecnosti

Pocet ucastniki: 17 osob

Pocet skupin: 1

Rozsah kurzu: 1 den (7 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 13.125 K¢

% Kurz Prakticky Balanced Scorecard

Pocet ucastniki: 16 osob

Pocet skupin: 1

Rozsah kurzu: 2 dny (14 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 26.250 K¢

% Moderni TPV pro Stihlou vyrobu

Pocet ucastniki: 7 osob

Pocet skupin: 1

Rozsah kurzu: 2 dny (14 hodin)

Cena za 1 hodinu: max. 1.875 K¢/ 1 hod., tj. 60 min
Cena kurzu: max. 26.250 K¢&

5. Kvalifikacni poZadavky na realizatora

5.1 Zakladni kvalifikacni predpoklady
Zakladni kvalifikaéni ptedpoklady spliuje dodavatel:
% ktery neni v likvidaci
< na jehoz majetek nebyl prohlaSen konkurz nebo navrh na prohléseni
konkurzu nebyl zamitnut pro nedostatek majetku dodavatele nebo vici
némuZz neni povoleno vyrovnani nebo zavedena nucena sprava podle
zvlastnich pravnich predpist
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% ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in nebo doSlo k zahlazeni
odsouzeni trestného Cinu, jehoz skutkovd podstata souvisi s pfedmétem
podnikani, jde-li o fyzickou osobu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto
podminku spliovat statutarni organ nebo kazdy Clen statutarniho organu,
vedouci organizac¢ni slozky zahrani¢ni pravnické osoby nebo statutarnim
organem povefeny zastupce

* ktery nema v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky, a to jak
v Ceské republice, tak vzemi sidla, mista podnikani & bydliste
dodavatele

¢ ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni
pojisténi, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i
bydlisté dodavatele

¢ ktery nema nedoplatek na pojistném a na penéle na socialni zabezpeceni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak
v zemi sidla, mista podnikéni ¢i bydlist¢ dodavatele

Zakladni kvalifikaéni predpoklady splni uchaze¢ predloZzenim cestného
prohlaseni.

5.2 Profesni kvalifikacni predpoklady
Profesni kvalifikacni pfedpoklady splituje dodavatel predloZzenim:
% vypisu z obchodniho rejstiiku (original nebo ovérend kopie ne starSi nez
90 dnt1) nebo
% vypisu zjiné obdobné evidence, pokud je vni zapsan a dokladem o
opravnéni k podnikani (Zivnostensky list) v rozsahu odpovidajicimu
pfedmétu vetejné zakdzky (original nebo ovéfend kopie ne starsi nez 90
dnii)

5.3 Specifické kvalifikacni predpoklady

Dodavatel prokaze, Ze disponuje kvalifikovanymi lektory pro poZadovanou
oblast vzdelavani. Lektofi musi vykazovat lektorské a trenérské piedpoklady,
praktické znalosti a zkuSenosti. Kvalifikaci lektori dodavatel prokaze jejich
profesnimi Zivotopisy. Dodavatel pfedlozi minimaln¢ 3 pisemné reference o
poskytnuti obdobnych sluzeb.

5.4 Povinnosti dodavatele
Dodavatel nese veSkeré néaklady souvisejici srealizaci projektu vyjma
povinnosti zadavatele uvedenych v ¢1.4.4.
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Dodavatel vystavi tcastniktim Skoleni certifikat nebo osvédceni o absolvovani
kurzu.

Dodavatel ma povinnost uchovavat originaly ucetnich dokladii a dalSich
dokumentli souvisejicich s realizaci zakazky po dobu 10 let od ukonceni
financovani projektu. Dodavatel musi umoznit osobam opravnénym k vykonu
kontroly projektu, znc¢hoz je zakdzka hrazena, provést kontrolu dokladi
souvisejicich s plnénim zakdzky po dobu 10 let po skonceni plnéni zakazky.

Dodavatel ma povinnost na vSech dokumentech souvisejicich s realizaci
projektu uvadét logo EU a ESF v ramci publicity projektu.

Dodavatel ma povinnost kazdému ucastniku Skoleni sestavit individualni plan
Skoleni (skladba kurzl a tréninkll) dle potieb konkrétniho pracovniho mista 1
souCasnych znalosti ucastnika.

Dodavatel mé& povinnost v ramci pravidelnych Ctvrtletnich porad monitorovat
priubch teSeni projektu vzdélavani a fteSit pripadné piipominky ucastnikll
Skoleni. V ptipadé neodkladnych zalezitosti, které¢ by mély vliv na dalsi pribéh
jednotlivych Skoleni, bude mozno dohodnout mimoiadnou schiizku vSech
zucastnénych stran max.do 5 pracovnich dnti.

Dodavatel mé povinnost veSkeré materidly, které bude dodavat v tisténé formeé
pro ucastniky Skoleni a podrobnou ndpln jednotlivych Skoleni, dodat zadavateli
v elektronické verzi pro umisténi na intranet zadavatele.

Dodavatel bere na védomi, Ze vzdélavaci aktivity jsou spolufinancovany a
monitorovany ze strany vyhlaSovatele dotacniho programu a je nutno
bezpodmine¢né dodrzet harmonogram projektu 1 zajistit odpovidajici
dokumentaci k veSkerym zrealizovanym aktivitam.

Dodavatel ma povinnost provadét pravidelné hodnoceni Uc€astnikli Skoleni a
pomoci dotaznikl zjistit zpétnou vazbu od tcastnikli Skoleni.

Dodavatel ma povinnost 10 dni pfed terminem odesilani monitorovacich zprav,
které ma zadavatel povinnost zasilat poskytovateli dotace na projekt, poskytnout
nezbytné informace pro monitorovaci zpravy vztahujici se k projektu.
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Dodavatel ma povinnost poskytnout nezbytné informace tykajici se jeho ¢innosti
organtim provadéjicim audit a kontrolu projektu.

Dodavatel je povinen poskytnout zadavateli vesSkeré doklady souvisejici
s realizaci projektu, s plnénim monitorovacich ukazatell a plnit dalsi povinnosti
vyplyvajici ze strany vyhlasovatele dota¢niho programu.

Dodavatel je povinen po celou dobu realizace projektu dodrzovat pravo ES a
pravo CR.

Pokud dodavatel pii realizaci zakazky vyuzivd chranéna prava duSevniho
vlastnictvi, pak musi dodavatel umoznit zadavateli volné nakladani s t€mito

pravy.

6. Nabidkova cena

Uchaze¢ stanovi nabidkovou cenu v Clenéni za jednotlivé kurzy a za celé plnéni
zakazky s DPH 1 bez DPH v €eské mén€. Nabidkova cena bude definovana
jako cena nejvySe pripustna. Z rozpisu musi byt jasna cena za kazdy jednotlivy
kurz zakdzky s DPH i bez DPH. Cena jednotlivych kurzli nesmi byt vyssi nez je
uvedena v piehledu jednotlivych kurzi (viz. 4.6).

Nejvyssi mozna piipustnd cena za celkovou dodavku, tj. za vSechny uvadéné
kurzy ¢ini 1.011.750 K¢ bez DPH.

7. Platebni podminky

Zadavatel se zavazuje uhradit cenu ve splatkach na zaklad¢ dil¢ich faktur
vystavenych dodavatelem. Ptilohou faktur bude vykaz provedenych praci.
Splatnost faktury bude 14 dntli od data jejich vystaveni.

8. Pokyny pro zpracovani nabidky

8.1 Formalni ndleZitosti nabidky
< nabidka bude zpracovana v Ceském jazyce, bude vyhotovena v jednom
originale a dvou kopiich a bude pfedlozena v pisemné formeé
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+¢ nabidka bude podepsana osobou opravnénou jednat jménem uchazece

< nabidka bude doruCena v zalepené obalce, obdlka musi byt opatiena
identifikaci zakéazky, napisem ,NEOTVIRAT®, adresou uchazecCe a
adresou zadavatele

“. 4 W o 4 W r 4 W

% nabidka bude dorucena zpisobem a v terminu ur¢eném ve vyzve

8.2  Clenéni nabidky
% 1identifikace uchazeCe (obchodni firma, sidlo, kontaktni adresa, IC, DIC,
telefon, e-mail, jméno statutdrniho zastupce)
doklady prokazujici zplisobilost uchazece dle ¢I. 5.1, 5.2, 5.3
podrobny popis nabidky
cenova nabidka
navrh smlouvy

O o% o% o
XXX

9. Prubéh zadavaciho vizeni

9.1 Uverejnéni zadavaciho Fizeni
Zadavaci dokumentace bude uvefejnéna na oficialnich webovych strankach
www.esfcr.cz a www.jelinekvm.cz.

9.2 Termin a misto pro podani nabidky
Termin pro podani nabidek konci dne 6.11.2006 ve 12 hodin. Nabidka bude
dorucena postou (rozhodujici je termin doruceni) nebo ptfeddna osobné na adresu

9.3 Termin otevirani obalek s nabidkami
Otevirani obalek se uskute¢ni dne 7.11.2006.

10.  Smluvni pokuta

V piipadé¢ nesplnéni nebo poruSeni povinnosti vyplyvajici ze zadavaci
dokumentace bude v navrhu smlouvy uvedena smluvni pokuta pro dodavatele ve
vys$i 50 % z nabidkové ceny.

11. Hodnoceni nabidek

S 11 -
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Zadavatel jmenuje 5¢lennou hodnotici komisi. Nabidky, které nebudou spliiovat
formalni nalezitosti nebo nebudou obsahovat pozadované dokumenty budou
komisi vyfazeny. Hodnotici komise provede do 7 dnll po otevieni obalek
vyhodnoceni nabidek. Kritériem vybéru je nejvyssi ekonomicka vyhodnost dana
souctem nasledujicich kritérii:

¢ kvalita nabizenych sluzeb — vaha 40 %

¢ kvalita realiza¢niho tymu — vaha 40 %

¢ cena — vaha 20 %
Hodnotici komise potidi zapis o vysledku vybérového procesu. Uchaze¢ bude o
rozhodnuti informovan pisemné do 14-ti dnt od uzavérky pro podani nabidek.

12. Ostatni

Zadavatel si vyhrazuje pravo:
¢ nevybrat zddnou z dorucenych nabidek

X/

+¢ zadavaci fizeni zrusit bez udani duvodu

Z divodu povinné archivace se podané nabidky nevraci. VeSkeré naklady na
zpracovani nabidek spolu s naklady souvisejicimi s ucasti ve vybérovém fizeni
nesou uchazeci.

Valasské Meziti¢i dne 11.10.2006

------------------------------------

Ing. Tomas Jelinek — feditel
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